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TABLA DE ACTUALIZACION

e

Periodo de
Conservacion
de la
informacion
Fraceion | El marco
normativo aplicable al sujeto
obligado, en el gue debera Cuando se decrete,
incluirse nomas reforme, adicione,
conshtucionales, leyes, derogue o abrogus
Articulo 33 eodigos, regn'amen&:ns cuakguier nomma aplicable
L3 informacicn comin decrelos de Greacion, al sujeto cbligado. La
que los sujeios mnﬁh&dzdmwmrm Trimesiral nfl.;n";?mnn dE'.}EE Informacion
: . reglas SrSCion, rimes’ icarse yo y
obligados dEﬂ??" SEUenos, -::rite.lniﬂs: circulares, actualizarse en 1!:1 plazo Vigente
p:_b.liqar_.f:fs 3 polificas y demas no mayor a 15 dias
IQUHENTE. ... ordenamienios o hakbiles a partir de su
disposiciones de abservancia pulblicacion yio
general que fundamenten y aprobacion en el medio
den marco 5 la actuacion y oficial que cormesponda.
funciones de los sujeios
dos;
Fraccion N Su esfructurs
organica complets, en un
formafo que permifa vincular
cada parte de la estrucurs, En su caso, 15 dias
Articulo 33 las airibuciones y habiles después de |a .
responsabili 'aﬁﬁfh’ Trimestral aprobacion de alguna Inf'?gimn
publico, presfador de senvicios e::ﬁnr:.ﬁ:u:ﬁ-"g;nliza
profesionales o miembro de
fos sujetos obligados, de
conformidad con las
disposiciones aplicables;
Articulo 33 . En su caso, 15 dias y
Fraccion M;Eﬁﬂ:ﬂﬁaﬂ'ﬁ de Trimestral habilles despues de Informacian
cata Ared; alguna modificacion vigenite
Informacion del
. Fraccion IV Las mefas y gjercicio en curso
Articulo 33 objetivos de las Areas de Al o la corespondiente
conformidad con sus a los ulimos seis
programas operativos; Ejercicios
anterores.
Fraccion V Los indicadores
relacionados con femas de informacion del
interés pubico o ejercicio en cursa y
frascendencia social gue la correspondients
Confoimne 3 SUS nGiones, a los seis ejercicios
Articulo 33 deban establecer; el método Anual ] anteriores yio 3
de evaluacion con una partir de la entrada
justificacion de los resultados en vigor de |a
chfenidos y el monto de los normatividad
recursos publicos asignados aplicable al caso
pars su cumplimisnio:
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Articalo 22

Fracolin W Los Incicagomss
gU= permian rendr cusn o
SUT Diyetas ¥ resuiados
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Articalo 22

Fraccian VN E] chraciorss oe
fodos los Servidoms Ponioos,
d=gghs & THUGr ol sujein
ohilgads ey & nfve O el
o TS O S
EguATIETE; O de mencT nfee,
cuango: o= brinds ghencitn a
[Dilhion, mansien o apligusn
recwsos pliikos, ealloen
acios de= a & presien
sardicios ooieconales Dgic &
rgimer o= ooianEa o
ROnorErios i DeTsonal de
haos BT gieeciorio ok Devsl
Inolulry, & menos &l pombe
CAPD O ROmETRTeTD
asignad, fioprafia, nfee o
Desmchn by TS
orpdnica, per de ios
puscios, facha ge aita an &
Carpo, Nimanm iafiaion,
Cemiclc pars el
cowespondancia § deccidn
de poreo elsciiniod oficinies;

vigenie.

Articalo 22

Fraccian WY La
remuneraciin heds v et de
ndcs os Senidomes Pobliccs

d= base o de conflana, o=
dondas fas perTEpOones,
InCiuyeEndo sueidos,
presiaciones, graficaciones,
jrimas, comisionss, dietas,
bonos, ecmplos, iNpresos,
sistemas de compennaridn v
cuakguer pirg pemEpcids &n
glinar o &0 ssneche oon
Mmiotic d SY ST, LA o
romisidn, sefaiandc 13

penndikdad gz dicha
remanerackan’

Trimesia

Articalo 22

Fracoidm [N Los pasios d=
FEnmseeiacin ¥ WEtoos oon
Mmiotic d SY ST, LA o
51 Coma & ol & nfpemne

Irfomacdn el
EEioo & N0 ¥
i comespondlenbe

al EEnCicio
ankEror.
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= comisitn deniro i s ol

ool ol sxiao 0 o L

RTATICONET municinges
RO COTESDONGT;
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Fracelon X T romen il o
las plazas v oe personal de
base ¥ conlanza,
ssneciicando af fotal e b
VRCNIES, or e 02 noesio,
para cava A

Atk 33...

Irrformeaciion
vigente

Frazeidn X Las
CovraCiones d= sarcios
profiesionaies por honaranios,
s=falandn o3 nombves 4= s

e (11
mrsh:hm: w.-ﬁ:.'ils,ul
monio g is honaranos y el

peing de ConiraciT

Articalp 32

Imormaciin el
o &n ourso
B comespondlents

3l sienicio
nmedaio anteriorn.

Fraceddim X La intrmacidn
£n Vershdn Fonlca o= fas
geciaraciones pafrimoniaes
ol ks Sendoores Poslons
e a5l ko geiminen, en oS
sisemas habiifacos pans &,
& aruero 3 3 e
aplicabi;

Artigula 23

imformacian del
HEmido & ors0
@ comespondlente
3l menicio
inmedaio anterior.

Fraeitn X B rombme,
domiciic: o= i Linjdad o
TrarSparendia y o= fos
senvgoes pobdons
sncageds oel Comid o=
Transpamncy, ademds o=
direcridn siscininica donds
Do neciise s
solickudes nara ofdener i
Intrmacion;

Artigula 23

En su casn 15 dias
haklies despuks de
Bguna modificackin.

Irrformeaciion
vigenie.

Fracoitn AV Las
COMVOSINNIS 3 CONCLYTOS

A oolpar Carpas poédons ¥
ks e sLtadios 08 05 MISTRS,

Articalp 22

CRando ey Spuras
conyocahona & Cursos
D2 QORAr LS
pblcos.

Irformadian
vigent= i d=
&jerricho & cursa.
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Fraeckn X La inivmachin
e ks pmoraTa S o
sbiios, eRimues,
apriRCiones ¥ Ipovos, o e ulm:ﬂm Informacdn el
fu= 5= getard mdmEr : mul‘:umn SerTioa & OO Y
Anikeide 37 FEEDECTD o K5 DIDrETA S ok o i dhebed i comespondlenhe
fransimncl, de pandcion e : " —_ 3 o= dos mjarricios
infrae oruciurs socis y o= f b o el 1
sup T, &0 jor gus o= primer mes ozl afio
gebard ponganar
Fracciin XW Las condliones
generles de masal, versin Cumndo se asabiaze, E""““m"” “I‘:
pObca de ks oo o modfique o demgue - -
COTVETADS que repuken as iCualguisr norma ol S I
relaciones Dboaes gl aplcabie al =y a | ’ .
Articilo 22 Demone o hase o oibilgado. La Rformackin -
confanza as! come oS niormatha debera o EH'" ml -
eowsns plblons aniEsE = un plam nfomnacen =
ECoRGICDS, B BSpecis o no rayor 3 15 dias {pyTicio en )
donativos, que s=an hables apatrde s | o EIJ"H_EEH:-
sniregacos 3 ot sindicains ¥ publicacian wo 205 dos
BT DO MECLTSOS apmbacin = : Il:l!I:EIH
pubdco s
Frascidn XUT La infrmaciin Informacian del
curricuiar, decde af THwar del sjerricio &N cursd.
STEsG oOAaO0 haste & nived . En & caso o= |35
En =u ca=o, 15 dias
I it e enamTen o S hibles s sanchones,
i BQuAIETE, O de menor ke, 15.1':'! 0 CORESErvar la
as/ oo, & S G350, fas aiguna : comespondEnie
sanciones sodminisiratas o= s merTicios
que haya sido objsio; AEIOEE.
 Semvkiores Piniios con rformackn de
Al N P BETIOD & S0
mEmElas, escecficandc \a == '8 comespordicni
zausa oe sancn ¥ o *":I':""
disposEcian;
Fracokin XIX Los senacios
que ofeIEn oS programas
Arimin 5l que acmintstra, sefiando o t—a oo
equishos narg acoecer @ vigertz
2t
Fracolin XX Los frdmimss,
Ao 37 — S o— |Tl:l:l'n1ﬂ:||!l1
cifeoeny ?




